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Pre‐Proposal Conference
December 18, 2015

COMPASS Explore RFP



 Welcome and Timeline

 Proposal Expectations and Instructions

 Pre‐Qualifying and Proposal Submission

 Program Expectations

 Post Award Requirements

 Question and Answer Session
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Proposal Due Date: January 12, 2016 at 2pm

Anticipated Award Announcement Date: Early Spring 2016

Anticipated Contract Term: July 1, 2016 – June 30, 2019 
(with an Option to Renew for up to an additional 3 years)

Questions regarding RFP: RFPquestions@dycd.nyc.gov –
(Must be received by January 4, 2016)
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Required Documents
 Structured Proposal Form
 School Linkage Agreement
 Proposer’s Organizational Chart
 Proposal Budget Summary
 Doing Business Data Form
 Resumes for Program Director (or job description, if not yet 

identified)

Evaluation Criteria
 Organizational Experience (25 points)
 Staffing (25 points)
 Program Design (45 points)
 Budget Management (5 points)
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COMPREHENSIVE AFTER SCHOOL SYSTEM OF NYC (COMPASS) helps 
young people build knowledge, skills and self‐confidence and nurtures 
their aspirations through a variety of high quality enrichment 
opportunities.

In partnership with community‐based organizations through funding, 
capacity building, evaluation and advocacy, COMPASS strives to enhance 
and expand a sustainable network of out of school time programs for 
youth, families and communities.

MISSION
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Goal 1:  Provide a safe, engaging and supportive environment

Goal 2: Foster leadership, confidence and resilience

Goal 3:  Support exploration of interests, skill‐building projects and creativity

Goal 4:  Promote positive relationships with adults and peers and develop a sense    
of community

The COMPASS Explore programs will promote positive youth development and 
leadership through a single‐focus activity area. More specifically:
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Through this RFP, DYCD is seeking qualified nonprofit organizations (school‐based or 
center‐based) to operate COMPASS Explore programs for elementary, middle and high 
school students. Through single‐focused activities, COMPASS Explore programs will offer 
students the opportunity to devote time and energy to a particular interest or passion. 
This solicitation has three service options and seven competitions as follows:

Option 1 

GENERAL
•5 borough based 

competitions

• Grades K - 12

Option 2

LGBTQ
•1 citywide 

competition

•LGBTQ students 
grades K-12

Option 3 

SPECIAL NEEDS
•1 citywide 

competition

•*Special need 
students grades K-
12

*Proposer would define the special needs of 
the students.



Option 1Option 1
General

• Funding: $1,931,297
• PPP: $1,000
• Max participants: 75

Option 2
LGBTQ

• Funding: $100,000
• PPP: $1,000
• Max participants: 100

Option 3
Special Needs

• Funding: $100,000
• PPP: May vary
• Max participants: May vary
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 Single Focus

Project(s)/Project Based Learning

 Flexible program hours

Minimum program operation: 4 weeks

Minimum hours for each participant: 150 hours

Programs may operate in cycles
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Goal Setting

Problem 
Solving

Active 
LearningCollaboration

Critical 
Thinking

Explore programs should help participants develop the following skills:
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Staff must have two years of applicable experience within the last five years.  Staff 
should have expertise in the area of the program’s focus.  

Options 1 and 2 (General and LGBTQ)
 9 and younger – 1:10
 10 and older – 1:15

Option 3 (Special Needs)
 May vary; proposer must justify
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 Minimum program operation: 150 hours annually or over 4 week 
minimum

 Rate of Participation (ROP):  70%

 Fully enrolled by end of fiscal year
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ROP tracks attendance for the program as a whole by totaling the recorded number 
of attended hours for each contracted participant and comparing it to the required 
total number of hours for the program. For example, a program with 100 slots:

Total Expected year end cumulated hours for program = 15,000 hours 
(100 slots x 150 hours per slot)

Minimum ROP = 10,500
(15,000*70%)

 ROP is cumulative and based on slots

 Hours are capped by participant; no more than 150 hours per participant



Explore programs may be located at sites where other DYCD programs are 
located.  Explore programs may also serve young people who participate in 
other programs. However:

 Explore programs must be independent of any existing after 
school programs on site and cannot be used to expand 
enrichment services, or add on a component to other DYCD‐
funded programs.

 Explore programs must schedule activities at different times 
from services provided by other programs on site ormust be 
designed to serve participants in an age group not served by the 
other programs.
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 Public Assistance Hiring Commitment Rider 

 General Information and Regulatory 
Requirements 
Responsibility Determination

 Notice for Proposer Subcontractor Compliance
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 DYCD encourages MWBE participation and recommends 
the utilization of certified MWBEs

 Transcript, presentation and attendance rosters will be 
posted to DYCD website for viewing 

 HRA is present with materials to discuss the Public 
Assistance (PA) Rider
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